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ENQUETE PREMIER EMPLOI 2009
Situation des jeunes diplomés ESIEE MANAGEMENT (promotion 2008) au 1¢" janvier 2009

Filiere Biotechnologies et Bioindustries - BIO
Filiére Informatique et Communications Numériques - ICN
Filiére Ingénierie et Matériaux - IMA

Effectif de la promotion 2008 : 74 diplémés

Taux de réponse : 87% (79% 1’an dernier)

Taux d’insertion professionnelle : 86%
(Le taux d’insertion professionnelle mesure le taux des diplomés en activité par rapport a ceux en recherche d’emploi).

Une excellente employabilité : 94% ont trouvé un emploi en moins de 2 mois (95% 1’année précédente).
Un salaire annuel en progression : 34 940 K§, soit +4 % par rapport a I’année précédente.
Un taux de CDI en augmentation : 83,3% (78% en 2008).
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LIEU DE TRAVAIL
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Le stage de fin d’études gagne chaque année du terrain : il est -de loin- le moyen le plus efficace pour les
jeunes diplomés de trouver leur premier emploi
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QUELQUES UNES DES ENTREPRISES AYANT RECRUTE DES DIPLOMES
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